Zalgcznik do uchwaly 1/1V//2022
Rady Nadzorczej MPK Sp. z o.o.

RADA NADZORCZA
Miejskiego Przedsi¢biorstwa Komunalnego w Koniecpolu Spétka z o.0.

Z siedzibg w Koniecpolu przy ulicy Zachodniej 30/40

Dzialajac na podstawie umowy spotki w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
cztonka zarzadu

Oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko

PREZESA ZARZADU

1.

Pisemne zgloszenie kandydatéw/kandydatek winy by¢ przestane poczta lub dostarczone
osobiscie do Sekretariatu Zarzadu do dnia 19 maja 2022 roku do godziny 10.30.Zgloszenia
nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,, Postgpowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzqdu”. O dochowaniu terminu zloZenia zgloszenia decyduje data
doreczenia przesyltki do siedziby spotki.

Warunkiem koniecznym dla kandydata jest:

- wyksztalcenie wyzsze ukonczone na jednym z kierunkéw: ekonomiczny, finansowy,
prawny, zarzadzanie, ochrona srodowiska.

- co najmniej dziesigcioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni na stanowiskach
kierowniczych.

- praktyczna znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spoétkami
handlowymi.

- wiedza z zakresu dziatalno$ci spoiki oraz w sektorze, w ktorym dziata spétka, w stopniu
umozliwiajacym przedstawienie kierunkow rozwoju spotki.

- wiedza z zakresu aplikowania o fundusze europejskie,

- niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
czlonka zarzadu w spétkach prawa handlowego.

Zgloszenie kandydata/kandydatki winno zawiera¢:

- zyciorys (CV) zawierajace adres do korespondencji i numer telefonu kontaktowego,

- kserokopie lub odpis dyplomu ukoficzenia studiéw wyzszych,

- kserokopi¢ swiadectw pracy potwierdzajace wymagany staz pracy,

- oswiadczenie o niekaralnosci,

- o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- o$wiadczenie o braku toczacych si¢ postepowan karnych, lub postgpowan wyjasniajacych w
zwigzku z pelnieniem funkcji w kierowniczych w podmiotach gospodarczych przeciwko
kandydatowi/kandydatce,

- oswiadczenie o posiadaniu co najmniej dziesigcioletniego stazu pracy, w tym co najmniej
trzyletniego na stanowiskach kierowniczych,

- ofwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu,



10.

-wyrazenie zgody na zatrudnienie na podstawie umowy menadzerskiej, zgodnie z Ustawg z
dnia 9 czerwca 2016r o zasadach ksztalttowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi
spotkami (Dz.U. 2016 poz.1202),

- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow postgpowania
kwalifikacyjnego.

Do zgloszenie nalezy dofaczy¢ dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata/kandydatki
w oryginalach lub poswiadczonych kopiach lub odpisach.

Odpisy dokumentéw mogg by¢ potwierdzone za zgodnos¢ przez kandydata/kandydatke, w
takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat/kandydatka sa zobowigzani do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginalnych lub urzgdowych odpiséw potwierdzonych
uprzednio za zgodnos¢ przez sicbie dokumentéw pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Zgloszenia kandydatéw/kandydatek ztozone po terminie sktadania ofert oraz zgloszenia nie
spetniajgce wymogow okreslonych w ogloszeniu, w tym réwniez niekompletne, nie podlegaja
rozpatrzeniu, a kandydaci/ kandydatki nie wezmg udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 19 maja 2022 roku o godzinie 11.00 w siedzibie Spotki.

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone w kolejnosci alfabetycznej nazwisk
kandydatéw/kandydatek w dniu 20 maja 2022 roku o godzinie 11.00 w siedzibie Spétki .
Kandydaci/kandydatki zostang powiadomieni indywidualnie telefoniczne o zakwalifikowaniu
si¢ do postepowania kwalifikacyjnego.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny przez Rada Nadzorczg bedzie:

-wiedza o zakresie dzialalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym Spétka dziata,

-znajomos$¢ zagadniefi zwigzanych z zarzadzeniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,

- znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych,

- znajomos¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje
publiczne,

- do$wiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji czlonka zarzadu,

- znajomos¢ zasad audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa oraz rachunkowosci
zarzadczej,

- zdolnosci menadzerskie kandydata w aspekcie jego dotychczasowych osiagnigé
zawodowych.

Z informacjami o Spdlce mozna zapoznaé si¢ w terminie 10 dni od dnia ukazania si¢
ogloszenia w Sekretariacie spotki po uprzednim zlozeniu przez kandydata/kandydatke
pisemnego o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci . Spétka nie przesyta informacji.
Kandydatom zostang udostepnione do wgladu w siedzibie Spotki:

- sprawozdanie finansowe za rok 2020

- akt zalozycielski Spotki

Rada Nadzorcza powiadomi uczestniczacych w postgpowaniu kwalifikacyjnym o jego
wynikach.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢
postepowanie kwalifikacyjne bez wytaniania kandydatow/kandydatek.

Zgloszenia kandydatéw/kandydatek, odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang
zwrocone w terminie 3 miesiecy od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego



